
Kinderbetreuung beim Festival „Pop meets Job“ 
Haftungsausschluss & Teilnahmebedingungen 

Die im Rahmen der Veranstaltung angebotene Kinderbetreuung findet in der Zeit von 16:00 bis 
19:00 Uhr statt und dient als freiwilliges, unterstützendes Angebot für Besucherinnen und 
Besucher. 

Teilnahme ist nur im Rahmen verfügbarer Plätze möglich (maximal 30 Kinder). 
Betreut werden ausschließlich Kinder im Alter von 3 bis 10 Jahren. 

1. Aufsichtspflicht 
Die Aufsichtspflicht wird ausschließlich für den Zeitraum der Betreuung sowie innerhalb der 
vorgesehenen Betreuungsfläche übernommen. 
Mit Verlassen der Betreuungsfläche durch das Kind – unabhängig vom Grund – endet die 
Aufsichtspflicht des Betreuungspersonals. 

2. Teilnahmevoraussetzung 
Die Betreuung erfolgt nur für Kinder, die von einer erziehungsberechtigten Person persönlich 
übergeben werden. 
Bei Übergabe sind folgende Angaben verpflichtend: 

• Name und Alter des Kindes 

• Name und Mobilnummer einer erreichbaren Aufsichtsperson vor Ort 

3. Haftung 
Die Haftung des Veranstalters sowie des eingesetzten Betreuungspersonals ist auf Fälle von 
Vorsatz und grober Fahrlässigkeit beschränkt. 
Für einfache Fahrlässigkeit wird keine Haftung übernommen, soweit keine Verletzung 
wesentlicher Vertragspflichten vorliegt. 

4. Persönliche Gegenstände 
Für mitgebrachte Gegenstände, Kleidung, Spielzeug oder Wertsachen der Kinder wird keine 
Haftung übernommen. 

5. Gesundheit & Verhalten 
Erziehungsberechtigte sind verpflichtet, das Betreuungspersonal über besondere 
gesundheitliche Einschränkungen, Allergien oder Verhaltensbesonderheiten des Kindes vorab 
zu informieren. 
Kinder, die andere gefährden oder den Ablauf erheblich stören, können von der Betreuung 
ausgeschlossen werden. 

6. Abholung 
Die Abholung erfolgt ausschließlich durch die bei der Übergabe benannte Person. 
Ein gültiger Abgleich kann verlangt werden. 

Mit der Übergabe des Kindes erkennen die Erziehungsberechtigten diese Bedingungen 
verbindlich an. 

 

Veranstalter: Daniel Hirschberg 
Kontakt vor Ort: 0151 / 57158580 

 


